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OBAVIJEST | UPUTE ZA KANDIDATE

Na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposlijavanje i na Internet stranici Knjiznice i
¢itaonice ,Fran Galovi¢” Koprivnica objavljen je javni natjec¢aj za prijam u sluzbu na
odredeno puno radno vrileme knijizni¢ar informator / voza¢ bibliobusa, te se daju
upute kako slijedi:

Prijave na natiecaj podnose se zakljuéno sa 30.9.2026. godine. Izrazi koji se koriste u
ovoj obavijesti za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Rad s knjizniénom gradom

brine o jasnoj i jednostavnoj organizaciji smjestaja knjiznicne grade u prostoru,
proc¢iscava i izlu¢uje knjizni¢nu gradu,

sakuplja i analizira zahtjeve korisnika u vezi s nabavom knjizni¢ne grade,
oblikuje nabavnu politiku,

sudijeluje u sadrzajnoj obradi grade koja ukljuéuje predmetizaciju, Zanriranje,
anotiranje i sl,,

sudjeluje u razvoju integriranog knjizni¢nog rac¢unalnog programa,

priprema i izraduje informacijska pomagala (baze podataka, bibliografije,
biltene prinova i sl.),

obavlja retrospektivha bibliografska pretrazivanja i selektivnu diseminaciju
informacija,

sudjeluje u meduknijizni¢noj posudbi,

organizira posebne zbirke,

sudijeluje u poslovima revizije i otpisa knjizni¢éne grade,

pretrazuje on-line baze podataka.

Rad s korisnicima

daje korisnicima razliite vrste informacija: kataloske, bibliografske,
faktografske, referalne sluzeéi se razliitim izvorima informacija - fondom
Knjiznice, referentnim izvorima, sekundarnim i tercijarnim izvorima informacija,
pruza odgovore na jednostavne i slozene informacijsko-referalne upite,
organizacijom prostora olakSava korisnicima pronalazenje i snalazenje u
prostoru organizacijske jedinice,

bavi se promicanjem ¢&itateliske kulture mladih i odraslih korisnika, priprema
kulturno-animacijske programe u cilju poticanja &itanja, znanja, cjelozivotnog
ucenija i kvalitetnog provodenija slobodnog vremena,

bavi se promicanjem informacijske i informati¢ke pismenosti korisnika, kao i
promicanjem drustva kulture i znanja,
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sakuplja i analizira zahtjeve korisnika u vezi s organizacijom kulturno-
edukativnih aktivnosti,

priprema i provodi evaluacijska istrazivanja i analize korisnika i potencijalnih
korisnika.

Rad na promociji usluga i animaciji korisnika

suraduje s medijima - obavjeStava javnost o aktivnostima, dogadanjima i svim
vaznim informacijoma o Knijiznici,

suraduje u uredivanju i odrzavanju mrezne stranice Knjiznice i stranica na
drustvenim mrezama Knjiznice,

vodi adresare i mailing liste,

suraduje u osmisljavaniu i izradi promotivnih materijala Knjiznice,

planira, organizira i provodi nove knjizni¢ne programe i usluge,

planira, organizira i provodi kulturno-animacijske programe,

planira, organizira i provodi razliite oblike kulturno-edukativnih programa i
osposobljavanja korisnika za samostalnu uporabu informacijskog materijala, a
osobito za koristenje novih informacijskih tehnologija,

planira, organizira i provodi partnerstvo sa $kolama, kulturnim i drugim
ustanovama, udrugama u Koprivnici i Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji,
sustavno radi na razvoju sluzbi i usluga.

Briga o vozilu

odgovoran je za tehni¢ku ispravnost vozila i za redovito odrzavanie vozilg,
brine za redovan i to¢an odlazak na stajalista bibliobusa prema rasporedu,
vodi evidenciju uporabe vozila,

vodi naloge za voznju sa svim pokazateljima (broj stajalista, prijedeni kilometri,
potrosnja goriva itd.),

Ostali poslovi

prati struéna dostignuca u zemlji i svijetu te rezultate znanstveno-istrazivackog
rada u podruciju knjizni¢ne i informacijske djelatnosti poti¢uéi njihovu primjenu
u praksi,

pofiCe i sudjeluje u nacionalnoj i medunarodnoj knjizniénoj suradnji te
nacionalnim i medunarodnim knjizniénim projektima,

priprema strucna izlaganija, ¢lanke i sudjeluje u struénom obrazovaniu,
priprema planove, izvjestaije,

prati, analizira i vrednuje obavljene poslove,

sustavno vodi biljeske o obavljenim poslovima i podnosi izvieséa.

Obavlja druge poslove, u skladu sa svojom struénom spremom, koji proizlaze iz
procesa rada i po nalogu nadredenog voditelja i ravnatelja.

Podaci o pladéi
Sukladno Kolektivnom ugovoru za zaposleneu ustanovama kulture Grada Koprivnice
(Klasa: 121-01/17-01/0002, 2137-1-06-02/1-23-101 od 30.1.2023. godine), Dodatku 1.
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Kolektivnog ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Koprivnice (Klasa:
152-01/23-01/0002, 2137-1-06/02-23-6 od 29.9.2023. godine) i Dodatku Il. Kolektivhog
ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Koprivnice (Klasa: 152-01/23-
01/0002, 2137-1-06-02/9-24-21 od 22.3.2024. godine), Dodatku Ill.  Kolektivhog
ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Koprivnice (Klasa: 152-01/23-
01/0002, 2137-1-06-02/1-24-36 od 5.12.2024. godine), dodatku IV. Kolektivhog
ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Koprivnice (Klasa: 152-01/23-
01/0002, 2137-1-06-/3-26-42 od 12.5.2026. godine) i dodatku V. Kolektivnog ugovora
za zaposlene u ustanovama kulture Grada Koprivnice (Klasa: 152-01/23-01/0002,
2137-1-06-/3-26-45 od 18.5.2026. godine) osnovnu plac¢u zaposlenika &ini umnozak
koeficijenta radnog mijesta i osnovice uveéano za 0,5% za svaku navrdenu godinu
radnog staza. Kolektivnim ugovorom za radno mjesto vozaé knjizni¢ar u nabavi grade
propisan je koeficijent 2,00 dok je osnovica utvrdena Dodatkom V. Kolektivhog
ugovora i iznosi 1.004,89 eura bruto.

Za kandidate prijavliene na natjeCaj &ije su prijave uredne, pravodobne i koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se proviera znanja i sposobnosti putem
interviua. Ako kandidat ne pristupi istom, smatra se da je povukao prijavu na natjecai.
Svi kandidati koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave i koji ispunjavaju formalne
uvjete propisane natieCajem bit ¢e obavijesteni o terminu intervjua telefonskim putem.
Navedeni dokazi prilazu se u izvorniku ili preslici koja ne treba biti ovjerena, a prije
izbora kandidat je duzan predogiti izvornik.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavaniju uvijeta dostavljaju se postom ili osobno
u roku 13 dana od dana objave oglasa na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda
za zapoéliavanje na adresu: Knjiznica i ¢itaonica ,Fran Galovi¢” Koprivnica, Zrinski trg

6, 48000 Koprivnica, s naznakom ,Za natjecaj - knjizniéar informator / vozaé
bibliobusa”.

Kandidati ¢e o rezultatima biti obavijesteni u zakonskom roku.

Ravnatel;:
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